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C I R C U L A R No. 2021-070 
  
                            Bogotá, 18 de junio de 2021 
   
 

PARA INTEGRANTES DE JUNTA NACIONAL, SUBDIRECTIVAS, 
COMITES SINDICALES Y COMITÉ NACIONAL DE RECLAMOS  

 
     

Asunto:  Aspectos a tener en cuenta proceso de 
pagos de la Junta Nacional  

 
SINDESENA Junta Nacional en procura de evitar reprocesos y optimizar el funcionamiento de 
la oficina, les recuerda algunas directrices de la Tesorería y precisa otros aspectos a tener en 
cuenta por parte de las Subdirectivas y Comités, así: 
 
1. Reiteramos que la Tesorería de la Junta Nacional de SINDESENA realiza pagos 

ÚNICAMENTE los días martes y jueves, así mismo por favor tener en cuenta que se 
procesaran los pagos con la información que recibamos hasta las 12 m del lunes y miércoles. 
Lo que llegue después de la hora indicada se tramitará en la fecha siguiente (día de pagos). 

2. Cuando el lunes sea festivo, la hora de corte para la programación de pagos será el martes 
a las 10:00 am.  

3. Sin excepción alguna, para TODOS LOS PAGOS deberán aportar la certificación bancaria 
del beneficiario del pago.  

4. En relación con los soportes de los Apoyos Covid-19, les solicitamos a las Subdirectivas y 
Comités sindicales verificar los requisitos establecidos en la Resolución No. 144 de 2020. De 
manera particular los soportes que debe allegar el afiliado para acreditar su parentesco, 
cuando el contagiado es uno de los familiares que conforman su grupo familiar. En el caso 
en que la persona contagiada a quien se le va a pagar el auxilio es el afiliado, corresponde 
a la Subdirectiva o Comité Sindical realizar los trámites pertinentes para recopilar los 
documentos requisitos y suministrarlos a la Junta Nacional para adelantar el pago en el 
menor tiempo posible. 

5. Para todas las Subdirectivas y Comités que tiene trabajadores vinculados, por favor tener 
en cuenta las fechas que se remiten mensualmente con el soporte de pago de la Seguridad 
Social para el reporte de novedades, recuerden que para SINDESENA como empleador es 
una obligación reportar de manera oportuna en la PILA, las novedades de la Planta de 
Personal.  

Atentamente, 
 
 
(Original firmado por)                                        

Aleyda Murillo Granados                     
Presidente  
 
Proyectó: Jovanna Pachón, Asistente Administrativo 

  Yudi Rojas, Secretaria Auxiliar Contable      
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